
令和 8 年度（一財）富山市ガラス工芸センター 

事務嘱託職員の募集について 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 募集人員  １名程度 

２ 受験資格  令和 8 年 6 月から勤務につくことが可能な人 

３ 申込方法   採用試験申込書に必要事項を記入し、富山ガラス工房へ、 

メール（データ添付）にてお送りください。（追って、申込書受領の確認 

メールを返信いたします。） 

４ 申込期間  ４月２０日（月）から５月６日（水）まで 

５ 試験方法 

（１）個別面接審査 ５月７日（木）以降にて調整【会場：富山ガラス工房内会議室】 

６ 合否のお知らせから採用まで 

（１）面接後の合否のお知らせは、後日メールにて通知します。 

（２）採用が内定された人は、（一財）富山市ガラス工芸センターの営業企画部事務嘱託 

職員として、令和８年６月から採用予定です。 

７ 勤務条件 

（１）給 与 等  基本月給 172,900 円（令和 8 年度当初ベース） 

期末・勤勉手当(令和７年度実績 6 月,12 月)支給 

※採用時期（6 月）に基づき、初回支給は 12 月となります。 

社会保険完備、交通費支給（当社規定による） 

（２）勤務日数  週５日勤務（土日祝を含むシフト制） 

夏季(3 日)・年末年始(8 日)・年次有給休暇(初年度 8 日)あり 

（３）勤務時間  午前８時３０分～午後５時（うち休憩１時間） 

（４）採用期間  １年毎の契約（更新あり） 

８ 申 込 先  〒930-0151 富山市古沢１５２番地 

一般財団法人富山市ガラス工芸センター（担当：若林、永井） 

TEL：076－436-2600 FAX：076-436-5735 

MAIL：jinji@toyama-garasukobo.jp 

富山市が市を挙げて取り組んでいる「ガラスの街・とやま」の拠点施設「富山ガラ
ス工房」（富山市古沢）にて、作品が持つ美しさを世界へ届け、工房を支える運営に
関わっていただける方を募集します。 
 
＜求める人材＞ 

〇ガラスアートに興味があり「富山ガラスブランド」を国内外へ広めることにやり

がいを感じる方。 

〇マーケティング、展示企画や SNS での情報発信などを通じ、お客様と作品を繋

ぐ架け橋になれる方。 

〇総務、経理などの基礎知識を積極的に習得し、組織のサポート業務に丁寧かつ主

体的に取り組める方。 

 

年齢・職歴は問いません。多くの皆さんの応募をお待ちしています！ 


